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Laupenstrasse 6

CH-3008 Bern

Berufsgruppe Administration & Verwaltung

Bank & Versicherung

Chemie & Pharmazie

Diverses

Entwicklung

ERP

Finanz- und Rechnungswesen

Gastronomie & Hotellerie / Tourismus

Informatik

Informationsmanagement

Kunst & Soziales

Management & Führung

Medizin & Gesundheitswesen

Personal, Organisation & Bildung

Planung & Design

Produktion & Operations

Programmierung

Software

Systemspezialisten

Technik & Ingenieurwesen

Transport & Verkehr
 
Letzte Tätigkeit Leader for Teams Development, Product Manager & Business Developer: 
 Management von Produkten und Geschäften zur Automatisierung & AI 

(Consulting, Entwicklung, Betrieb, Infrastruktur & Lizenzservices)
•

Digitalisierung und Automatisierung manueller Prozesse•
Erarbeitung G2M-Strategien & Ausbau von Kundenkanälen in 8 Märkten•
Offertengestaltung, Meetings, Führungskompetenz, Kundenverständnis•
Projektleitung von A bis Z (inkl. Konzeptionierung, Dokumentation)•

  
Gesuchte Tätigkeit
 Führungsposition / BU-Verantwortlich / Geschäftsführung•

Business Development / Geschäftsentwicklungen•
Business Partner / Stabsstelle•

  
Regionen Nordwestschweiz: Aargau, Basel-Landschaft, Basel-Stadt, Bern, Jura, Solothurn

Ostschweiz: Appenzell Ausserrhoden, Appenzell Innerrhoden, Glarus, Graubünden, 
Liechtenstein, Schaffhausen, St. Gallen, Thurgau

Zentralschweiz: Luzern, Nidwalden, Obwalden, Schwyz, Uri, Zug

Zürich
 
Pensum und Art der Anstellung von 50% bis 100%, Festanstellung
 
Verfügbarkeit Ab Q4/26
  
Sprachkenntnisse Deutsch: mündlich und schriftlich, Muttersprache

www.worklink.ch

https://www.worklink.ch/de
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Englisch: mündlich und schriftlich, C1

Französisch: mündlich und schriftlich, B2
 
Aus- und Weiterbildung CAS General Management (HWZ), 2026•

Leading Team Deep Dives, Learningcenter Swisscom, 2025•
Change Management, Learningcenter Swisscom, 2024•
New Habits, Learningcenter Swisscom, 2023•
JobSharing-/Tandem-Fortbildung, Impact Hub, 2021•
Certified Project Manager (IPMA-C), Kalaidos FH, 2020•
Funnel Management, Hauk Consulting, 2018•
Der Mensch in der Arbeitswelt 4.0, IHK Karlsruhe, 2017•
Dr.-Ing. (sehr gut), Karlsruher Institut für Technolgie (KIT), 2013•
Dipl.-Inform. & Entrepreneurship (sehr gut), Universität Karlsruhe, 2008•

  
Kernkompetenz Strategische & unternehmerische Weitsicht•

Unternehmertum•
Führungs- & Motivations-Kompetenz•
Partnermanagement•
Knowhow verschiedener Branchen (geschäftlich/fachlich/technisch)•
Tiefgehendes Verständnis von Problemen und Lösungskonzepten•
Brücke zwischen Auftraggebern und Entwicklern•

  
Besondere Interessen Geschäftsentwicklungen & Innovationen mittels Automatisierung & AI (stets 

kritisch, bodenständig & realistisch hinterfragend)
•

Digitale Transformation & Prozessautomatisierung•
Respektvolle & offene Unternehmenskultur•

  
Coach Fischer Monica

0795779999

monica.fischer@fischer-hrservices.ch

www.worklink.ch

https://www.worklink.ch/de

