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Besondere Interessen

Coach

Worklink AG
Laupenstrasse 6
CH-3008 Bern

www.worklink.ch

Informatik
Management & Fihrung

Agile Leader for Teams Developement Il ( Senior Scrum Master)

Teamcoach in mehreren Agile Release Trains (ART'S)

Coaching von Teams, Product Ownern & Stakeholdern auf Senior- und
Management-Ebene

Forderung transparenter Kommunikation und zeitgemésser Feedbackkultur
Stakeholder-Management und transparente Kommunikation

Verantwortung fur agile Prozesse, Pl Plannings und Zusammenarbeit von zwei
Teams (18 Mitarbeitende)

Scrum Master

Product Owner

Release Train Engineer
Personnelle Teamleitung

Nordwestschweiz: Aargau
Zirich

von 80% bis 100%,
Per 1. April 2026

Deutsch: mindlich und schriftlich, Muttersprache
Englisch: mindlich und schriftlich, B2
Spanisch: mindlich und schriftlich, B2

Dipl. Wirtschaftsinformatiker

SAFe for Teams 5.0

Professional Scrum Master

SAFe 6.0 & Professional PO (PSPO I)

: Skalierung und Weiterentwicklung agiler Methoden (Scrum, Kanban, hybride
Setups)

Coaching von Teams, Product Ownern & Stakeholdern auf Senior- und
Management-Ebene

Change-Leadership bei der Einfilhrung und Skalierung agiler Arbeitsweisen

Nachhaltige Steigerung von Team- und Delivery-Performance tiber mehrere
Teams hinweg

Schaffen von Rahmenbedingungen zur Entscheidungsfindung in komplexen
Situationen

Coaching

Fischer Monica
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